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STADT Vilsbiburg

1. ORT UND DAUER

Ort: Hauptschule Vilsbiburg

Freitag, 05. Marz 2010 15.00 bis 19.30
Samstag, 06. Marz 2010 9.00 bis 14.00
2. ABLAUF

Freitag, 05.03.2010

15.00 - 15.15

Eroffnung, BegriiRung

15.15 - 16.00

Ziele und Ablauf der Klimaschutzkonferenz Il
Vorstellung der Arbeitsgrundlage

Prasentation der CO,-Einsparpotenziale, Matthias Heinz von Green City Energy

16.00 - 16.45

Ziele und Strategien fir wirksamen Klimaschutz optimieren

(basierend auf den Ergebnissen der Klimaschutzkonferenz |)

16.45 17.30

MalRknahmen I:
Neue Ideen entwickeln,
bestehende Ansatze verbessern

1730 - 18.15

Pause

18.15 - 19.30

MaRnahmen | Fortsetzung:
Neue Ideen entwickeln,
bestehende Ansatze verbessern
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Samstag, 06.03.2010

09.00 - 09.15 BegriBung, Reflexion
MaRBnahmen II:
Erstellen von Projektbeschreibungen fiir ausgewahlte Projekte
Auswahl eines Leuchtturmprojekts zur Vorstellung im Plenum
Beispielhafte Aufbereitung eines strategischen Zieles mit entsprechenden

09.15 - 12.00 MaRnahmen, sowie einem Leuchtturmprojekt aus dem Handlungsfeld
Kaffeepause individuell am Thementisch

12.00 - 12.45 Pause / Mittagessen

12.45 - 13.30 Prasentation der Gruppenergebnisse im Plenum
Zusammenschau der Leuchtturmprojekte

13.30 - 13.50 Feedback und Ausblick

13.50 14.00 Verabschiedung
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3. IMPRESSIONEN

=il

i
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STADT Vilsbiburg

4. TEILNEHMER UND TEILNEHMERINNEN

Thementisch 1: Private Haushalte und
Energiesparen im Bestand

Thementisch 2: Energiemanagement in den
kommunalen Liegenschaften

HERR BUCHNER

HERR ENGLBRECHT

HERR PROF. DOLLINGER FRAU FLECK

FRAU GEILERSDORFER HERR HOFFMEISTER

HERR RUBESAM HERR SCHENK

HERR HILLER HERR STADLODER
HERR THONE

HERR WINKELMANN-HEYL

Thementisch 3: Erneuerbare Energien 1 — Solar,
Wind

Thementisch 4: Erneuerbare Energien 2 -
Biomasse

HERR STERR

HERR BALK

HERR BUCHNER

FRAU FER

HERR DOBLER

HERR WIRTHMULLER

FRAU FLOEGEL

FRAU GRUNEWALD

HERR LECHNER

HERR SCHMID

HERR STEINBRUCKNER

Thementisch 5: Verkehr und Mobilitat

Thementisch 6: Industrie produzierendes
Gewerbe

HERR BILLINGER HERR WURM

HERR BRANDMEIER HERR ZOLLNER

HERR DUSEL HERR PEISL

HERR HERRNREITER HERR FORSTER

HERR DR. LANDENDINGER HERR WACKERBAUER

HERR HUBBAUER

HERR DR. TSCHOP

Thementisch 7: Einzelhandel und
Dienstleistungen

Thementisch 8: Bewusstseinsbildung,
Verbraucherverhalten, Offentlichkeitsarbeit
und Klimaschutzmanagement

FRAU DEGENBECK HERR HAIDER
HERR ERHARDSBERGER HERR SARCHER
FRAU FISCHER HERR UCAR

HERR HAMMER FRAU REICHMANN
HERR KERSCHER HERR SCHWARZ
FRAU KoOJ FRAU AMBERGER
HERR LEHNER FRAU DACHS
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5. Ziele, Strategien und MafBnhahmen - Projektvorschlage

Hintergrund

Die Vision fiir die Klimakommune Vilsbiburg 2025 beruht auf den kreativen Beitrdagen der
Experten am Ende der Klimaschutzkonferenz I. Ziel war es, den Ist-Zustand in Vilsbiburg aus der
Perspektive des Jahres 2025 zu beschreiben. Wobei als Pramisse vorgegeben wurde, dass alle
Vorhaben umgesetzt und alle aufgetretenen Hemmnisse erfolgreich Uberwunden werden
konnten.

Diese Visionen wurden in 8 Arbeitsgruppen erarbeitet und im Plenum prasentiert. Die 8
Arbeitsgruppen setzten sich aus Vertretern moglichst aller Themenfelder (sog. ,Mixtische”)
zusammen. Die Visionsbausteine, die den Zielen und Strategien in den einzelnen Themenfeldern
vorangestellt sind, dienen der Orientierung und Anknipfung an die Klimaschutzkonferenz | und
sollen den Geist der Mixtische wieder spiegeln.

Die daraus erarbeiteten Ziele haben einen Realisierungshorizont bis 2020. Die Strategien
verstehen sich als Programme zur Umsetzung. Als Ausgangsjahr fur die Ziele diente das Jahr 2007.
Zu diesem Zeitpunkt wurden von der Bundesregierung Ziele und Mallhahmenprogramme
festgesetzt, die als Bezugspunkt dienen konnen. Davon unbenommen werden CO,-
Reduktionsmengen, die aus den Zielen und MaRnahmen folgen, bilanziell auf das Jahr 1990
berechnet.

Diese Ziele wurden anschliefend mit der Steuerungsgruppe diskutiert, Gberarbeitet und waren
Grundlage fur die 8 Thementische der Klimaschutzkonferenz Il. Dort wiederum wurden sie
diskutiert, auf ihre Realisierbarkeit eingeschatzt, eventuell erganzt bzw. weiter entwickelt.

Im zweiten Arbeitsschritt der Klimaschutzkonferenz Il wurden Ideen fir MalRnahmen gesammelt,
die als konkrete Projekte zur Umsetzung der jeweiligen Strategien dienen sollen. Zum Abschluss
wurden einzelne Projektideen ausgewahlt und detailliert ausgearbeitet.

Die finale Aufgabe bestand darin, aus den detaillierter bearbeiteten Projektideen eine
auszuwahlen, welche nach Ansicht der Gruppe als sog. Leuchtturmprojekt fungieren kann. Ein
Leuchtturmprojekt ist eine MaRnahme, die eine hohe Hebelwirkung zur Zielerreichung hat und
gleichzeitig eine hohe Signalwirkung nach auRen besitzt.
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Themenfeld 1:
Private Haushalte, energetische Sanierung

ZIELE UND STRATEGIEN

Ziele 2020 Strategien

1.1. Die Sanierungsrate deutlich steigern durch
Anreize zur Sanierung (z. B.
Energiesparwettbewerbe, kommunale
Férderprogramme)

1.2.  Sanierungstdtigkeit in den privaten Haushalten
steigern durch aktive, unabhdngige, kostenlose
und wohnortnahe Beratung und Energieatlas

1. Der Wirmeverbrauch in den zur Verfiigung stellen
privaten Haushalten ist
gegeniiber 2009 um 30% 1.3.  Sanierungen streben mindestens die jeweils
gesenkt giiltige EnEV minus x % an

1.4. Im Bestand Abweichungen von den
Festsetzungen der Bauleitplanung im
Zusammenhang mit energetischen
Sanierungsmafinahmen fallweise zulassen

1.5.  Nutzerverhalten in den privaten Haushalten
dndern durch Informations- und
Bildungsangebote zur Senkung des
Wiéirmebedarfs und —verbrauchs

2.1 Immobilien mit Olheizungen identifizieren und
Eigentiimer gezielt beraten

2. Der Anteil an Heizél (und 2.2 Fiir Neubauten baurechtliche Instrumente
Erdgas) zur Deckung des priifen und nutzen (z.B.
Wairmebedarfs ist auf ein Heizstoffverwendungsverbote)

Minimum reduziert
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3.1 Unabhdngige Verbraucherberatung und

3. Der Strombedarf der Schulung ausbauen

privaten Haushalte ist
gegeniiber 2009 um 20 %

gesenkt 3.2 Anreize schaffen und Préimiensysteme fiir

niedrige Stromverbréuche aufbauen

3.3 (Private Haushalte erzeugen Strom)

4.1  Kommunales Energieleitbild erstellen

4.2  Die Bauleitplanung nach energetischen
Gesichtspunkten ausrichten

4.3  Bestehende Siedlungsgebiete schrittweise an

Nahwdrmenetze anschliefsen
4. Durch klimaschonende

stadtebauliche Satzungen 4.4
(Bebauungsplédne u. a.)
wird der Bestand optimiert
und in Neubaugebieten auf
den Einsatz fossiler
Energietrager verzichtet
und Erneuerbare Energie
erzeugt

Energieplushaus als Standard anstreben

4.5 Weitergehende Méglichkeiten (z.B. fiir
Solarthermische Wdrmenetze und
Gemeinschaftsanlagen) durch stédtebauliche
Vertridge nutzen

4.6  Baulandpotenziale im Siedlungsbereich
ausschépfen (Innenentwicklung)

4.7  Regelungsméglichkeiten zur klimafreundlichen
Gestaltung im Bestand priifen und anwenden
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MARNAHMEN

Zu einzelnen Strategien wurden am Thementisch folgende MaRnahmen entwickelt:

Strategien MaBnahmen
1.1 e Organisation eines kommunalen Férderprogrammes fir
SanierungsmaBnahmen
1.2;1.3 e Schaffung einer Planstelle ,,Kommunaler Energieberater”:
- Kostenlos
- Berater fir Energieeinsparung, Erneuerbare Energien,
Fordergelder
e Erstellung eines Energieatlas
1.4 e Buirokratieabbau innerhalb der Verwaltung
e Abweichungen und Befreiungen kostenfrei zulassen
1.5 e |nitiierung einer Imagekampagne zur Bewusstseins-
bildung
2.1 e Erfassung von Altbau-Sieldungsgebiete mit Olheizungen
e Gezielte Ansprache und Beratung der Eigentiimer
e Priifung alternativer Moglichkeiten
o ggf. Ersetzung durch BHKW
2.2 e Vorgaben/Vertrage zur Verwendung von Erneuerbaren
Energien (ca. 30-40%) in Bauleitplanung fir
Neubaugebiete
3.1 e Siehe1l.2und 1.5
3.2 e Organisation eines kommunalen Férdeprogrammes fur
den Austausch von Stromfressern
e Gemeinsamer Einkauf (durch die Stadt) von
Energiesparlampen
4.1 e Einrichtung eines freiwilligen Gremiums, das die
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STADT Vilsbiburg

Gedanken der KSK weiter tragt

Erstellung eines Energieleitbilds fiir Vilsbiburg als
Grundlage fiir Entscheidungen (z.B. als informelles
Planungsinstrument fiir die Bauleitplanung)

4.2 e Uberpriifung und ggf. Uberarbeitung bestehender
Bebauungsplane
e Erstellung einer Checkliste fiir Bearbeiter zukiinftiger
Bebauungsplane
4.3 e Aufbau eines BHK-Netzes
4.4 e Beratungsinitiative
e Werbeinitiative
4.6 e Liickenschluss zulassen

Energieoptimierte Stadtentwicklung
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PROJEKTIDEEN

Aus dem erarbeiteten MalRnahmenkatalog wurden folgende Projektideen konkretisiert:

Ziel: Reduzierung des Warmebedarfs und klimafreundliche Bauleitplanung
Strategie: Ausnahmen von Festsetzungen des Bebauungsplans, Ausrichtung der
Bauleitplanung nach energetischen Gesichtspunkten, Anschluss an Nahwarmenetze,
Innenentwicklung

Thementisch 1: Ziel 1/4, Strategie 1.4/4.2/4.3/4.6

Projekttitel ,,Energieoptimierte Stadtentwicklung”

Kurzbeschreibung

Abbau von
Blrokratiehemmnissen
Bauleitplanung soll
energieoptimiert werden:

- Vorzug von
regenerativen
Energien und
Reduzierung von
fossilen Energietragern

- Passive
Energienutzung und
Energieeinsparung

Nahwarmeversorgung mit
regenerativen Energieformen
ausbauen

Energieoptimierte
Innenstadtentwicklung
Erstellung eines Energieatlas

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Verstarkung der
Zusammenarbeit der Kommune
mit dem LK z.B. bei
Abweichungen von den
Festsetzungen eines
Bebauungsplans

Windatlas und Geothermieatlas
der Bayer. Staatsregierung
Wasserwirtschaftsamt
(Grundwasser-Warmepumpe)
Bilirgerbeteiligung (z.B. bei
alternativen Wohnformen)
Fachstellen (Regierung und LK)
Fachbiros (z.B.
Verkehrsplanung)
Gewerbebetriebe, Industrie und
Forderverein
Immobilienbesitzer (Miethéhe...)
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Teilschritte des Projekts

e Grolziigigere Auslegung des
Baurechts bei energetischen
MaRBnahmen

e Alte Bebauungsplane auf
Anderungen priifen

e Neue Bebauungsplane strikt
nach energetischen
Gesichtspunkten aufstellen
-> Grundlage Energieatlas

e Energieatlas

Kartierung des
Warmeverbrauchs
Lokalisierung von
optimalen Standorten
fir
Solar/Wind/Erdwarme
/KWK/Biomassenutzun
g im Stadtgebiet

e Innenstadtentwicklung

Kurze Wege,
komfortabel,
seniorengerecht
Nahversorgung
sicherstellen
Alternative
Wohnformen
(Senioren, Singles)
Innenstadtbelebung

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des Projektes messbar machen
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Ziel: Warme- und Strombedarf reduzieren

Strategie: Anreize zur Steigerung der Sanierungstatigkeit und zur Senkung des
Stromverbrauchs

Thementisch 1: Ziel 1/3, Strategie 1.1/3.2

Projekttitel ,,Fordertopf zum Energiesparen”

e Stadt gibt einen Zuschuss fur Vorarbeiten in
energiesparende MaRnahmen Nachbargemeinden abfragen
- Anreizzuschuss als e Anregungen von
Anstol3 fur < Bund/Landerprogrammen
” MaBnahmen é Zusammenarbeit mit der
= - Fiir Sanierungen im & Regierung von Nordbayern
= Bereich 2 Vernetzung mit dem
'F: Warmedammung, E kommunalen Energieberater
g H.eiztechnik, Strom, = Offentliche Presse =
g Elnsat.z re“generatlver : regelmaRige Information
< Energietrager ) Sponsoren zur Erhéhung des
- Auswechslung von = Fordertopfes (Einbindung der
»Stromfressern® E ortlichen Gewerbebetriebe)
- Aktion
»Pumpenwechsel”
e Beratung/Sensibilisierung in " Dokumentation
den Gremien g Forderbescheid ausstellen
- Hohe des Topfes festlegen 9 Bericht im Stadtrat (1 mal
- Laufzeit festlegen 2 jahrlich?)
e Beteiligung der Offentlichkeit: ] Menge der eingesparten CO2-
- Bekanntgabe der ; Menge durch die durchgefiihrten
£ MaRnahme e Sanierungs- und
,g_a‘ (Informations- _"‘; £ EinsparmaBnahmen
o= broschiire) S <
é - Kontmuu?rllche g g
P Information S5
g e Mittelbereitstellung £ ﬁ
§ e Festlegung des Forderumfangs I-E °E"
E (evtl. mit Satzung) g
- Forderinhalte o
- Forderhohe (evtl. abhangig <
von finanziellem Aufwand der §
jew. MaRRnahme) und %
Obergrenze =
- Forderberechtigte =
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»Kommunale Energieberatung”

Ziel: Warmebedarf reduzieren

Strategie: Sanierungstatigkeit durch Beratung steigern

Begriindung zur Auswahl:
GroRer Beratungsbedarf in allen Bereichen

schnell zu verwirklichen

breite Wirkung bei den Biirgern - Bewusstseinsbildung

wird finanziell geférdert

AnstoR fir MaBnahmen = ,,Startschuss”
Anlaufstelle fiir alle energetischen Fragen und FérdermaBnahmen
Blindelung von MalBnahmen und deren Koordinierung

Qualitative und unabhangige Beratung

Thementisch 1: Ziel 1, Strategie 1.2/1.3

Projekttitel ,Kommunale Energieberatung”

Kurzbeschreibung

unabhangige Beratung
kostenlos fiir Projekte in der
Stadt

Beratungen zu:

- Energieeinsparung
(Warme, Strom,
Dammung)

- Nutzerverhalten

- Sanierung

- Neubau

Fordermoglichkeiten aufzeigen
und begleiten

Vermittlung von Fachberatung
und 6rtlichen Planungsbiros

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Stadtrat

Stadtwerke

Beteiligung von
Nachbargemeinden, um sich die
Planstelle zu teilen

Landkreis und Regierung, um
Fordermittel abzurufen und zur
Beratung

Information bei anderen
Kommunen einholen
Integration in die
Stadtverwaltung

Vernetzung zu Hochschulen
u.s.w. (Prof. Dollinger an FH LA)

Seite 16 von 66

© Identitat & Image Coaching AG




KLIMASCHUTZKONFERENZ 11

STADT Vilsbiburg

Teilschritte des Projekts

Anforderungsprofil festlegen
- siehe EnEV

(Zertifizierung nach BAFA
und/oder DENA)
Stellenausschreibung und
Auswahl eines Bewerbers

- Arbeitgeber Stadt
Vilsbiburg oder Stadtwerke
Organisation des
Arbeitsplatzes im Rathaus:

- Neue Medien,
Kommunikation auf
technischem
Hochststand

- Merkblatter, Flyer

Bekanntmachung tber die
Medien
- Offentlichkeitsarbeit

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des

Projektes messbar machen

Dokumentation der Beratungen
Feststellung der eingesparten
CO2-Menge durch die
umgesetzten Projekte
Tatigkeitsbericht im
Stadtrat/Werkausschuss
Riickmeldung von den Kunden,
Beratungserfolg abfragen
MalBnahmen von o6rtlichen
Fachfirmen Gber
Sanierungserfolge
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Themenfeld 2:

Energiemanagement und kommunale Liegenschaften

ZIELE UND STRATEGIEN

Ziele 2020

Strategien

1.1.

Energetische Sanierung systematisch
vorantreiben

1.2. Langfristige Wirtschaftlichkeits- und
Finanzierungskonzepte erarbeiten
1. Der Energieverbrauch der o ) ]
kommunalen (und ffent- 1.3. EnE\{-x bei méglichst allen éffentlichen
lichen) Liegenschaften ist Gebduden anstreben
gegeniiber 2009 um 60% 1.4. Gebdudetechnik in den kommunalen
gesenkt Liegenschaften auf den neuesten Stand der
Technik bringen (, intelligente Haustechnik”)
1.5. Nutzerverhalten in kommunalen Liegenschaften
dndern
1.6. Mehrfachnutzungsmdéglichkeiten von Gebduden
beriicksichtigen
2.1. Mdglichkeiten zur Nutzung Erneuerbarer
2. Kommunale Liegenschaften Energien priifen und in Gesamtkonzept einbinden
werden uberW|egen'd mit 2.2. Geeignete Ddcher und Fassaden fiir Solaranlagen
Erneuerbaren Energien
konsequent nutzen
versorgt und zu deren
Produktion eingesetzt 2.3. Anschluss an értliche Wéirmenetze (mit EE)
vorantreiben
3. Die Energieversorgung ist 3.1 Netzkooperation Stadtwerke/Wdrmetrdger, ...
weitgehend in kommunaler prifen
Hand. Die Kommune .
o . . 3.2 Eigene Stromerzeugung aus Erneuerbaren
Vilsbiburg hat eine Vorreiter- ]
Rolle als Anbieter von Energie- Energien aufbauen
dienstleistungen {ibernommen
4.1. Energiesparende Technik verwenden
4. Stromverbrauch der StraRen- . .
4.2 Beleuchtungszeiten priifen

beleuchtung ist um 50 %
reduziert
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MARBNAHMEN

Zu einzelnen Strategien wurden am Thementisch folgende MaRnahmen entwickelt:

Strategien MaBnahmen

1.1;1.2;1.3,1.4 e Konzepterarbeitung mit externen Fachleuten:

o Ist-Analyse zum Energieverbrauch der kommunalen
Liegenschaften durchfihren

o Umsetzungsvorschlage erarbeiten

Facility-Management-Strategie entwerfen

(Geb&dudeoptimierung)

Kostenschatzung und Finanzierung + Amortisation

Prioritatensetzung

Zeitplan (Umsetzung, Geldmittel)

Konsequente Umsetzung

(@)

O O O O

1.5 e Organisation eines Fifty-Fifty-Projekts

1.6 e Anlegen eines Nutzerhandbuchs (Einbeziehen der Nutzer)

e Doppelbelegung von Raumen

2.1 e Prifung unterschiedlicher Méglichkeiten zur Nutzung
Erneuerbarer Energien, z.B. Warmeinseln, BHKW

2.2 e Installation von Photovoltaikanlagen auf den Dachern
kommunaler Liegenschaften

2.3, 3.1 e Prifung von Moglichkeiten fir Verbundnetze mit Privaten

e Aktivierung von moglichen Beteiligten

3.2 e Suche nach geeigneten Partnern (Waldbauernvereinigung,
Bauernverband)
4.1 e Austausch durch moderne Leuchtmittel

e Evtl. Reduktion der Leuchtstarke

4.2 e Festsetzung von Wartungsintervallen

¢ Installation von Zeitschaltungstechniken
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PROJEKTIDEEN

Aus dem erarbeiteten MalRnahmenkatalog wurden folgende Projektideen konkretisiert:

Ziel: Energieverbrauch ist reduziert
Strategie: Moglichkeiten zur Nutzung Erneuerbarer Energien priifen, geeignete Dacher
und Fassaden fir Solaranlagen nutzen und Anschluss an ortliche Warmenetze (mit EE)
vorantreiben

Thementisch 2: Ziel 2, Strategie 2.1-2.3

Projekttitel ,,Quartiersplanung mit Schwerpunkt kommunale Liegenschaften”

Kurzbeschreibung

Ortlichkeit: bei Kirchenweg 1
Liegenschaften:
Hauptschule, Grundschule,
Johannesheim, Kinderhort,
Pfarrhof, ehem.
Krankenpflegeschule,
Feuerwehr, BRK,
Jugendzentrum,
Kinderkrippe
Optional: Nutzung auch fir
private Interessenten
Ankniipfung an 2. Warmeinsel
(Stadtwerke/Wackerbauer)
Zentralisierung und
Umstellung auf
nachwachsende und ortliche
Rohstoffe

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Stadtwerke

Externe Fachkrafte
Liegenschaftsverwaltung
Bauamt

Gebdudenutzer
Grundstiicksanlieger
Landratsamt

Staatliches Bauamt

Regierung (Fordermittel)
Energielieferanten (Landwirte,
Forstamt,
Waldbauernvereinigung,
Sagewerke, etc.)
Planungsbiiros mit ,,Knowhow"
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Teilschritte des Projekts

Auftrag zur
Konzepterstellung/Planung zur
Grundlagenermittlung
(potenzielle Nutzer,
Energiebedarfszeiten,
Energiemengen, Energietrager,
Nutzungsart —
Kraftwarmekopplung,
Wirtschaftlichkeitsberechnung,
etc.)

Betreiberkonzept
Standortabfrage
Umsetzungskonzept mit
Zeitplan

Blrgerinformation mit
Anschluss- und Betriebskosten
Beschluss zur Realisierung und
Auftragsvergabe

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des Projektes

messbar machen

Konkreter Stadtratsbeschluss
Mittelbereitstellung im Haushalt
Standortbestimmung
Rickmeldung der Interessenten
Baugenehmigung,
StraBenbenutzungsvertrager
bzw. behoérdliche
Genehmigungen

Abschluss von Liefer- und
Abnehmervertragen
Offentlichkeitswirksame
Ubergabefeier
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Ziel: Stromverbrauch der StraRenbeleuchtung ist reduziert
Strategie: Energiesparende Technik verwenden und Beleuchtungszeiten priifen

Projekttitel ,,Optimierung der StraBenbeleuchtung”

Thementisch 2: Ziel 4, Strategie 4.1/4.2

senken

Kurzbeschreibung

e Stromverbrauch der
StraRenbeleuchtung um 50%

e Stadtwerke, EON

e Bauverwaltung und
Liegenschaftsverwaltung

e Bundesamt flr Wirtschaft
(Zuschussregelungen)
Besichtigung Beleuchtungsstralle
bei Fa. EON

e Fachfirmen fiir Leuchtmittel
(Osram, Philipps, etc.)

Beteiligte / Ankniipfungspunkte
[ ]

e  Wartungs- und

Aufklarung)
e Anderungvon

Teilschritte des Projekts
[}

o  Konzepterstellung zur
Energieeinsparung

e Optimale Leuchtmittel finden

(Watt-Reduzierung bei

besserer Ausleuchtung)

Wechselintervalle festlegen
Blrgerinformation (Gelblicht-

Strallenbeleuchtung auf
Gehwegbeleuchtung
e Zeitschaltung erarbeiten
(Nachtabschaltung)

e Energieeinsparung in kWh
(vorher - nachher)

e Bessere Wahrnehmung von
Kontrasten z.B. Tiere und
Personen am
StraBenrand/Gehweg

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des
Projektes messbar machen

Seite 22 von 66

© Identitat & Image Coaching AG



KLIMASCHUTZKONFERENZ 11

STADT Vilsbiburg

»Sanierung der Hauptschule”

Ziel: Energieverbrauch in den kommunalen Liegenschaften reduzieren
Strategie: Sanierung und Einsatz moderner Gebdudetechnik
Begriindung zur Auswahl:
Sanierung der Hauptschule ist wichtiges Teilprojekt der ,,Quartiersplanung mit
Schwerpunkt kommunale Liegenschaften”, das schneller durchfiihrbar ist

Betrifft viele Vilsbiburger Familien

Investitionen in die Bildung junger Menschen sind Zukunftsinvestitionen

Sanierung ist dringend notwendig

Hauptschule ist groBer Warmeverbraucher der Kommunalen Liegenschaften

(u.a. wg. Hallenbad)

Breitenwirkung durch Schiiler, die die zukiinftigen Arbeitnehmer Vilsbiburgs

sind

Vorreiterprojekt fir die Stadt

Thementisch 2: Ziel 1, Strategie 1.1-1.4

Projekttitel ,Sanierung der Hauptschule”

Kurzbeschreibung

Sanierung von Hauptschule,
Turnhalle und Nebengebaude
sowie des Hallenbads
Erreichung des EnEV-
Standards

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Freistaat Bayern als
Zuwendungsgeber

Stadtrat und —verwaltung
Schulleitung, Lehrerkollegium,
Hausmeister, Elternbeirat,
Schiiler, Schulforum
Fachleute

Zustandige Behorden
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Teilschritte des Projekts

Zustandsanalyse durch externe
Fachkrafte
Flachenbedarfsplanung
(Mittelschule,
Zusammenarbeit mit anderen
Hauptschulen, Ziel:
Ganztagsbetrieb)
Kostenschatzung/Finanzierung
/Amortisierung
Konkrete Projektplanung
Zeitplanung (Sanierung auch
wahrend Schulzeit moglich)
Einzelne MalRnahmen:
- Dachisolierung
- Dammung der
AufRenhille
- Austausch der Fenster
- Beleuchtungskonzept
- Ldftungsanlage mit
Warmerickgewinnung
- Anschluss an
,Warmeinsel”
- Decken, FuBbdden,
Turen
- Sanitdre Anlagen

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des Projektes messbar machen

Verringerung des Energiebedarfs
(Vergleich vorher - nachher)
Verbesserung des Raumklimas
Visualisierung der Einspareffekte
Pressemitteilungen liber
Teilabschnitte der Sanierung
Feier zum Abschluss des Projekts
(Einladung der Teilnehmer der
Klimaschutzkonferenz)
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Themenfeld 3:
Erneuerbare Energien 1: Solar, Wind

ZIELE UND STRATEGIEN

Ziele 2020 Strategien

1. Rund 35 % des technischen 1.1. Einsatzbereiche fiir Solarthermie konkretisieren
Potenazials fiir Solarthermie
auf Dachflachen sind
erschlossen

1.2. Information und Beratung ausbauen

1.3. Kommunale Vorbildfunktion ausbauen

Anm.: Entspricht 1,5% des ges.
Wiéirmebedarfs. Damit verbunden
ist eine NeuerschliefSung von 800
gm Dachfléiche pro Jahr.

1.4. Kommunale Férderung einfiihren

2. 30 % des technischen 2.1. Information und Beratung ausbauen
Potenzials fiir Photovoltaik auf
Dachflichen sind erschlossen, 2.2. Einsatzbereiche fiir Photovoltaik konkretisieren
geeignete Freiflachen sind

genutzt 2.3. Privathaushalte als Dachbesitzer aktivieren

Anm.: Entspricht 16 % des ges. 2.4. Stadtwerke als Betreiber von
Strombedarfs. Damit verbunden Photovoltaikanlagen verstdrkt einsetzen

ist eine NeuerschliefSung von
3.500 gm Dachfléiche pro Jahr. 2.5. Gemeinsam mit lokalen Banken

Finanzierungsmodelle erarbeiten

2.6. Geeignete Fldchen fiir Freiflichen-PV
identifizieren
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Ziele 2020 Strategien

3.1  Kontinuierlich priifen, ob Anlagenpreise eine
wirtschaftliche Nutzung erméglichen

3.2 Konflikte mit Bundeswehr (iberwinden

3.3 Neue Standorte erschliefsen

3. Windkraft wird wirtschaftlich
genutzt und deckt mindestens
25 % des Vilsbiburger

3.4  Biirgerakzeptanz steigern

3.5  Kraftwerke in kommunaler Hand auch mit

Strombedarfs Biirgerbeteiligung anstreben (Schwerpunkt im

Haushalt)

3.6  Kooperation mit anderen Kommunen bzgl.
Windpark

3.7  Windstromspeicher einsetzen

3.8 Kleinwindanlagen installieren

4.1 Kompetenznetzwerk

4. Regionale

Wertschépfungsketten beim 4.2  Informationszentrum initiieren

Ausbau Erneuerbarer Energien

. 4.3  Handwerk aktivieren
werden aktiv genutzt

4.4 Geeignete Biirgerbeteiligungsmodelle priifen
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MARNAHMEN

Zu einzelnen Strategien wurden am Thementisch folgende MaRnahmen entwickelt:

Strategien MaBnahmen

1.1 e Prifung der Moglichkeiten fir Einsatzbereiche der
Solarthermie, z.B.:

- Warmwasser
- Heizungsunterstitzung

- Vorschaltgerate fiir Waschmaschine/Geschirrspiler

1.2 e Einrichtung eines Energieberaters im Rathaus/LRA

e Beratungspflicht fir Bau- und Umbauwillige

1.3 e Nutzung von Solarthermie in:
-Schwimmbad Hauptschule
- Stadt. Freibad

- Stadt. Gebaude mit Warmwasser und Heizungsunter-
stitzung

1.4 e Steuerung von Anreizen liber Grundstiickspreise

e Prifung weiterer Fordermdoglichkeiten

2.1 e Organisation eines regelmaRigen Infoblatts fir die gesamte
Bevodlkerung

e Beratung bei den Stadtwerken

2.2 e Organisation eines Info-Pools fiir Photovoltaik:
- geeignete Dacher privat und gewerblich

- Fassaden und Sonnenschutz

- Parkplatziiberdachungen

- Boschungen

- Freiflachen auf Grinland
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2.3 e Pramierungssystem ,Solaranlage des Monats“ einfiihren

2.4 e Investition durch Biirgersolaranlage

e Aktivierung oOrtlicher Bankinstitute als Sponsoren und
Kreditgeber

e Neue Regierung ©

3.1 e Festlegung eines Verantwortlichen
e Regelmalige Kosten-Nutzen-Kalkulation

(Sinkende Preise ermoglichen bei weniger glinstigen
Bedingungen eine wirtschaftliche Nutzung)

3.3 e Prifung neuer Standorte fiir Windenergie
3.4;3.5 e Modell einer Blirgerwindkraftanlage initiieren
3.6 e Standorte an Gemeindegrenzen analysieren

e Kooperation mit benachbarten Kommunen suchen

3.7 e Pilotprojekt Windstromspeicher planen und umsetzen

3.8 e Prifung der technischen Méglichkeiten fir eine sichere und
funktionsfahige Installation von Kleinwindanlagen

e Ausbau des Beratungsangebots
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PROJEKTIDEEN

Aus dem erarbeiteten MalRnahmenkatalog wurden folgende Projektideen konkretisiert:

Ziel: Potenzial fiir Solarthermie und Photovoltaik ist erschlossen
Strategie: Potenziale ermitteln und erschlief3en

Thementisch 3: Ziel 1/2, Strategie 1.1-1.4/2.1-2.4

Projekttitel PotenzialerschlieBung Solarthermie und Photovoltaik

Kurzbeschreibung

Forderung und Ausbau der
Solarthermie und von
Photovoltaik im
Gemeindebereich

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Stadtverwaltung
Energieberater (Landshuter
Energieagentur LEA)
Architekten

Hausbesitzer

Investoren

Teilschritte des Projekts

Befliegung (4/10) auswerten
Stadt./off. Gebdude und
Einrichtungen mit
Vorbildfunktion

Infopool fiir geeignete Dacher
mit Dachflachenmanagement
Speichermoglichkeiten fir
Photovoltaikstrom priifen
Bilirgersolaranlagen

Infoblatt

Zwischenanreize schaffen
(Pramien, Belohnung)

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des

Projektes messbar machen

Geplante NeuerschlieBung
jahrlich Gberprifen
Angestrebtes Ziel:
Solarthermie: 800 m?/Jahr
Photovoltaik: 3500m?/Jahr
Meldung an Solarbundesliga
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Ziel: Windkraft wird wirtschaftlich genutzt
Strategie: Potenziale priifen und erschlieBen

Thementisch 3: Ziel 3, Strategie 3.1-3.6

Projekttitel ,Windkraftanlagen”

e Errichten von
Windkraftanlagen im
Gemeindegebiet Vilsbiburg

e Stadtverwaltung

e Stadtwerke

e Benachbarte Gemeinden
e Investoren (Blrger)

Kurzbeschreibung
Beteiligte / Ankniipfungspunkte

e Realisierung der bereits
geplanten Anlage

e Ermitteln weiterer Standorte,
auch in Kooperation mit
benachbarten Kommunen

e Investoren flr
Blrgerwindkraftanlagen

e Geplantes Windrad: Realisierung
2011 (10%)

e Weitere Standorte: Realisierung
2012-2014 (15%)

e =insg. 25% des Strombedarfs

Teilschritte des Projekts

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des
Projektes messbar machen
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Ziel: Potenzial fiir Photovoltaik ist erschlossen
Strategie: Information und Beratung ausbauen

»Infoblatt ,,Gutes Klima in Vilsbiburg”

Begriindung:

Infoblatt hat Breitenwirkung

Kann Zwischenanreize schaffen fiir eine grofRere Popularitat von Solar- und

Windanlagen

Thementisch 3: Ziel 2, Strategie 1.1

Projekttitel: Infoblatt ,,Gutes Klima in Vilsbiburg”

Kurzbeschreibung

RegelmaRiges Infoblatt fur die
gesamte Bevolkerung im
Gemeindegebiet.

Erscheinen sollte das Blatt alle
2 Monate

Angestrebter Umfang 8 DIN A4
Seiten

Schwerpunkt Klimaschutz,
erganzen durch allg. Infos (z.B.
Millkalender, Kultur, etc.)

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Stadtrat

Stadtverwaltung und Stadtwerke
Handwerk und Gewerbe
Umweltinitiativen

Weitere Zuschussgeber

Teilschritte des Projekts

Vorlage Stadtrat

Beschluss Stadtrat
Bereitstellung von
Haushaltsmitteln

Weitere
Zuschussmoglichkeiten prifen
Einrichtung einer Redaktion,
Themensuche (Solar- und
Photovoltaik, Infotool,
Solaranlage des Monats, ...)
Postverteilung an alle
Haushalte

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des

Projektes messbar machen

Angestrebter 1.
Erscheinungstermin:

2. Quartal, spatestens 3. Quartal
2010

In der 3. Ausgabe Riickmeldung
der Birger abfragen

Frequenz: 6 Ausgaben/Jahr
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Themenfeld 4:

Erneuerbare Energien 2: Biomasse

ZIELE UND STRATEGIEN

Ziele 2020

Strategien

1. 10 % der landwirtschaftlichen
Anbaufldche und damit 50 %
des technischen Potenzials

1.1.

Modglichkeiten fiir weitere Biogasanlagen zur
Wérmeversorgung priifen und umsetzen

. 1.2.  Nachhaltige Anbaumethoden einsetzen und
werden fiir die Erzeugung von o
. Bodenqualitéit erhalten
Energie genutzt
. 1.3 Weitere Optionen zur Nutzung von Biomasse
Anm.: Entspricht 17,5% des ges. .. ..
priifen: z. B. Wdrme- (und Strom-)erzeugung
Strom- und 2,5 % des ges. durch | \éran .
Wiirmebedarfs. Damit kann ein urch Faulturm an KlGranlage mit BHKW
Jahresstromertrag. von rund 1.4  Sensibilisierung der Landwirte fiir eine
7.500 MWh und ein .. . .
.. 6kologischen Nutzung der Biomasse
Jahreswdrmeertrag von rund
5.500 MWh erzielt werden. 1.5 Biogasanlage: Einspeisung in Gasnetz =
Warmenutzung
2.1  Errichtung von Wdérmeinseln mit Hackschnitzeln
2.2 Ausbau und Vermehrung der bestehenden
. . . Hackschnitzelanlage
2. Die Stadt wird zu 15 % mit
Wérme aus der Holz- bzw. 2.3 Einsatz von KWK férdern (Prioritér Biogas und
Forstwirtschaft versorgt Biomasse)
2.4  Heizungen in EFH mit Holz/Pellets wo kein
Anschluss an Wérmenetze maéglich
3. Innovative Speichermedien fiir | 3.1 Modellprojekte initiieren

Waérme aus Erneuerbaren
Energien werden genutzt
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MARNAHMEN

Zu einzelnen Strategien wurden am Thementisch folgende MaRnahmen entwickelt:

Strategien MaBnahmen

1.3 e Bau eines Faulturms an der Klaranlage mit BHKW (fiir 2012
geplant)

1.5 e Gesprache mit Biogasanlagenbetreibern und potenziellen

Betreibern Gber Moglichkeit der Gaslieferung

e Prufung von Liefermdoglichkeiten fiir Ballsporthalle

2.1 e Warmeinsel Stadtwerke (Schulzentrum)
Anschluss: Schulen, Kirche, evt. Baugenossenschaft (1-5 MW
wg. Optimierung des Emissionsschutzes)

e Einsatz von Zwischen-/Ubergangslésungen: Container und
Pelletsheizung

2.2 e Priufung neuer Kapazitaten bei bestehender
Hackschnitzelanlage: Anschluss privater Haushalte

e Bauder Warmeleitung Veldener-, Frauensattlinger Stral3e,
Arbeitsstralle, Schwaiblmeierweg, Rathaus, Stadtplatz,
Herrnfeldener StralRe

2.3 e Prifung der Einsatzmoglichkeiten von:

Miniblockheizkraftwerken, Biogas, Fllssiggas

2.4 e Einsatz von Klein-Pellet-Heizung, wenn Leitungsanschluss nicht
moglich

e Anbieten entsprechender Beratung

3.1 e |Initiierung eines Modellprojekts: Warmespeicherung in Puffer
(Anlage der Stadtwerke fir Wohnanlage) Bsp.: Stadtwerke
Minchen
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PROJEKTIDEEN

Aus dem erarbeiteten MalRnahmenkatalog wurden folgende Projektideen konkretisiert:

Ziel: Das Potenzial von Biomasse wird genutzt
Strategie: Weitere Optionen zur Nutzung von Biomasse priifen

Thementisch 4: Ziel 1, Strategie 1.4

Projekttitel ,,Bau eines Faulturms mit BHKW an der Klaranlage”

Im Faulturm fallt Methangas
an, wird im BHKW in Warme
und Strom umgewandelt

Planungsbiiro
Bauausschuss

()
£
c
g-
a0 Photovoltaikanlage auf dem & Hr. Franke, Geschéaftsfiihrer des
§ Dach § Klarwerks
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z Flr Eigenbedarf der Klaranlage % Landratsamt
2 Strom: beinahe Deckung des = Ankniipfung an Vorstellung der
é Strombedarfs der Kldranlage o Biros Mitsdoerffer im
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Deckung
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Ziel: 15% des Warmebedarfs wird aus der Holz- und Forstwirtschaft gewonnen
Strategie: Heizungen in Einfamilienhdusern durch Holz- und Holzpelletsvertrage

Thementisch 4: Ziel 2, Strategie 2.4

Projekttitel ,,Aktionsbiindnis: Privathaushalte mit CO,-neutralen Heizungen“

Grindung eines
Aktionsblindnis fir die
Forderung der CO,-neutralen
Heizungen

Heizungsbetriebe
Stadtverwaltung

Banken

Energieberater (Kaminkehrer)

()]
)
=4
c
>
. o
oo Mitglieder: 1) Presse
. c
2 - Betriebe der 3 Stadtverwaltung
_“E’ Heizungsinnung 7
] - Energieberater als %
§ standiger <
:;;; Ansprechpartner o
)
- Stadtverwaltung (wg. .20
Forderung) g
. . . (<))
Beratung im Hinblick auf 7]
Technik, Filter, Zuschusse,
Kosten, CO,-Einsparung
Stadtverwaltung initiiert, |adt § Bisher ca. 30 Umristungen zu
ein zur Bildung eines ) Pelletheizung pro Jahrim
Aktionsblindnisses ug Stadtgebiet
Beauftragte aus der Yoe Vergleich mit neuen Antragen
@ 2o ) .
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»Biomasse-Hackschnitzelheizung fiir Schulzentrum”

Ziel: 15% des Warmebedarfs wird aus der Holz- und Forstwirtschaft gewonnen
Strategie: Errichtung von Biomasse-Hackschnitzel-Warmeinseln
Begriindung:

grofdes Potenzial
in kurzer Zeit realisierbar (2-3 Jahre) und schnell einsatzfahig

viele Schulen mit hohem Warmebedarf sind betroffen

Projekt ist fUr Burger sichtbar (Bsp. Altétting)—> Signalwirkung Gber
Stadtgrenze hinaus

Thementisch 4: Ziel 2, Strategie 2.1

Projekttitel ,Biomasse-Hackschnitzelheizung fiir Schulzentrum*

Kurzbeschreibung

Bau eines Biomasse-
Heizkraftwerks neben dem
Geldnde der Stadtwerke
Versorgung der Hauptschule,
Grundschule, Pfarrzentrum,
Kirche, Gymnasium,
Realschule, Wohnblocks
Gobener StralRe, KirchstraRe,
Hauser der Baugenossenschaft

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Stadtwerke

Landkreis

Stadt Vilsbiburg

Sagewerk Wackerbauer
Ortliche Handwerker
Waldbesitzervereinigung
Maschinenring

Planungsbiiro

Abnehmer (Di6zese/Pfarramt,
Baugenossenschaft, etc.)

Anknipfungspunkt:
Grundsatzentscheidung des
Stadtrats - Verweisung auf
Werkausschuss
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e Akquirierung der Abnehmer e Vergleich des Verbrauchs an

e Erstellen des Konzeptes durch fossilen Energietragern anhand
Stadtwerke, eines Fragebogens nach
Kooperationspartner und Abschluss des Projekts
Planer e Verkaufte Warmemenge aus

e Standortwahl: Hackschnitzel Biomasse
(mehr Platzbedarf), Pellets auf
Gelande der Stadtwerke

e Entscheidung Werkausschuss /
Stadtrat

e Beauftragung des Zuschusses
durch Energieforderzentrum
Straubing (?)

e Baumalnahme: Leitungsbau,
Bau der Heizungsanlage

e Llieferantenvertrage
abschlieRen

e Kundenvertrage

Teilschritte des Projekts

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des
Projektes messbar machen
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Themenfeld 5:
Verkehr und Mobilitat

ZIELE UND STRATEGIEN

Ziele 2020

Strategien

1.1.

Konzept der ,,Stadt der kurzen Wege“ umsetzen
und die Nahversorgung sichern

. 1.2. Regionale Produkte férdern, um Transportwege
1. Der motorisierte 2U vermeiden
Individualverkehr und der
Schwerlastverkehr sind 1.3. Mitfahrgelegenheiten schaffen
insgesamt um 20 % reduziert
1.4. Hol- und Bringdienste fiir Einkdufe einrichten
1.5. Schwerlast-Durchgangsverkehr senken (Stop and
Go verursacht zu viel CO,)
1.6. Heimarbeitspldtze fordern
2.1. Ausbau des Fuf3- und Radwegenetzes
2. Die Verl 4 2.2. Attraktivitit des OPNV steigern: attraktive
- Ule Verlagerung des Tarife, erhéhte Taktung von Bus und Zug, Liicken
Verkehrsaufkommens auf den . .
.. . im vorhandenen Netz schliefsen, AST
OPNV sowie den Rad- und S .
FuRe kehr i | gemeindelibergreifend ausbauen,
uBbgangerverkehr ist gelungen Busunternehmen bzw. Umlandgemeinden
einbeziehen, Werksverkehrs einbeziehen
2.3. Umstieg auf Umweltverbund durch aktive
Offentlichkeitsarbeit férdern
. 3.1. Vorbildfunktion der Kommune ausbauen
3. Der Umstieg auf CO,-arme/-
freie Antriebe — insbesondere 3.2. Tankinfrastruktur ausbauen
fiir den stadtischen Fuhrpark -
war erfolgreich. 3.3. Gezielte Aufkldrungs- und Testmdglichkeiten
aufbauen
3.4. Umstieg des OPNV auf CO,-freie Antriebe
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MARNAHMEN

Zu einzelnen Strategien wurden am Thementisch folgende MaRnahmen entwickelt:

Strategien MaBnahmen
1.1 e Mehr Orte analog dem ,,Schachtenzentrum®
1.2 e Einrichtung von (mobilen) Verkaufsstellen fiir regionale

Produkte in der Stadtmitte und in den Ortsteilen
e Einrichtung einer Werbeplattform fiir regionale Produkte

e Schaffung einer Anbieterorganisation

1.4 e Organisation einer Mitfahrboérse

e PR fir Fahrgemeinschaften

e Organisation von gemeinsamen Einkaufsfahrten

e Organisation einer Einkaufsborse

e Einrichtung einer Zivistelle fir geblindelte Einkaufstatigkeiten

e Organisation einer Bewegung , Alt hilft Jung; Jung hilft
Alt“(Einkaufen; Baby-Sitting)

1.5 e Einfuhrung eines 100%igen Durchfahrtsverbots

1.6 e Prifung und Nutzung von Moglichkeiten fiir Heimarbeit durch
die Unternehmen

e Einrichtung von Breitband fiir mehr Heimarbeitsplatze

2.1 e Schaffung und Umsetzung eines Radwegekonzepts durch
qualifizierten Verkehrsplaner (jeder Punkt im Gemeindegebiet
muss mit dem Rad erreichbar sein)

e Mehr Querungshilfen

e Bericksichtigung von Durchgange fir kurze Wege bei der
Planung

e Leistung von Uberzeugungsarbeit fiir Radwege bei Anliegern,
Handel und Gewerbe
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e Initiierung von Kampagnen zur Bewusstseinsbildung:
Umdenken der Biirger bzgl. Gleichberechtigung Rad-

FuBganger-Auto und Wertschatzung des Fahrradverkehrs
fordern

e Forderung sicherer und Gberdachter Fahrradstellplatze (durch
Stadt und Einzelhandel)

2.2 e Erstellung eines schliissigen Gesamtkonzepts im Rahmen eines
Runden Tischs mit Beteiligten (Federfiihrung Stadt):

- beim Anrufsammeltaxi (AST) gemeindelibergreifend
Fahrradtransport ermdglichen

- Mehr Werbung fur AST
- Werksverkehr einbeziehen

- Arbeitszeiten flexibilisieren (entsprechend der Taktzeiten des
OPNV)

- MVV bericksichtigen, enger Kontakt und Aktivierung Stadt
und Kreis Landshut

- Umstieg des OPNV auf CO,-freie/-arme Antriebe

2.3 e Information lUber bestehende Moglichkeiten

e PR-Konzept OPNV-Umweltverbund

3.1 e Umstieg des kommunalen Fuhrparks auf alternative Antriebe —
Schwerpunkt Elektro

3.2 e Bau von Tankstellen:
- Erdgastankstellen Briicke Ol-Gas-Elektro
- Elektrotankstellen

- Wasserstofftankstellen

3.3 e PR fiir Photovoltaik als Perspektive fir ,kostenloses
Autofahren”
3.4 e Siehe 2.2
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PROJEKTIDEEN

Aus dem erarbeiteten MalRnahmenkatalog wurden folgende Projektideen konkretisiert:

Ziel: Der motorisierte Individualverkehr und der Schwerlastverkehr sind reduziert
Strategie: Konzept der Stadt der kurzen Wege bzw. Sicherung der Nahversorgung

Thementisch 5: Ziel 1, Strategie 1.2

Projekttitel ,,Mobile Verkaufsstellen fiir regionale Produkte”

In der Region produzierte
Produkte werden zentral
(Stadtmitte) und in den

Werbe- und Forderverein
Stadt VIB (Hr. Schwimmer)
Regionale Anbieter

Ortsteilen
PR/Marketing

()
hd
<
c
>
Q.
oo . . w
- Ortsteilen durch mobile =
% Geschafte verkauft "‘:5,_ Markte und best. Verkaufsstellen
.g E (z.B. Hertie Nahkauf)
] c Hofverkauf von Landwirten
o <
o ~
=) (]
= B0
%
L d
)]
0
Anmietung von § Anzahl, Offnungszeiten,
Geschaftsraumen durch ) Verkaufs- und Umsatzzahlen
Forderverein e Sortimentsvielfalt
" Bestandsaufnahme (nicht nur ."; S Konsumentenbefragungen
k- Obst und Gemiise) — SsS
'S Marktanalyse g g
‘-;; Runder Tisch (Lieferanten, S -(;5
(7]
3 Werbe-/Férderverein, £t
O a
2 Vertreter der Stadt) w e
b= c
_g Ziel: Schaffen einer = §
] Markthalle/Bauernladen % o
2 Mobile Verkaufsstelle in ey °
E o
o
=3
(L]
=
©
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Ziel: Verlagerung des Verkehrs auf OPNV und FuRB- und Radverkehr ist gelungen
Strategie: Ausbau des FuRR- und Radwegenetzes

Thementisch 5: Ziel 2, Strategie 2.1

Projekttitel ,Konzept zum Ausbau des FuB- und Radwegenetzes”

Erarbeitung eines Konzepts
zum Ausbau des FuR- und
Radwegenetzes

Agenda Konzept Gberortliche
Radwege
Konzepte von politischen

Querungsmoglichkeiten)
PR-Konzept

Konzept wird Grundlage fur
jede stadtische
Verkehrsplanung

(V]
k~
c
>
" &
S Jeder Punkt im Stadtgebiet = Gremien (SPD, BUL)
% sollte moglichst sicher und auf "g_ Bestehende Rad-/FuBwege
.g kurzen Wegen mit dem =
E Fahrrad oder zu Ful® erreichbar ::‘ Stadtrat
o sein (inklusive - Verkehrsplaner
2 Fahrradabstellplatze, - % ADFC
iberdachung, -liberwachung) i Arbeitskreis (Thementisch 5 etc.)
e
@
Ist-Zustand aufnehmen Zahlungen (vorher-nachher)
Vorhandene Konzepte @ Befragungen
auswerten -S.o Y-jahrlicher Sachstandsbericht
Konzept (Wegenetz) durch o vor dem Beirat (Stadt) und Paten
Verkehrsplaner i c (TT5)
£ Ziel: stufenweise Umsetzung = 2
_ﬂo_-', Genehmigung durch Stadtrat, ; 2
= gef. mit Burgerbeteiligung = E
o Stufenweise Umsetzung nach § §
° Prioritdten (z.B. Anbindung S 9
= ) . £
£ Ortsteile, Schwimmbad, S @
S Sportgelande, Zentrum, - £
= Schulen, Kindergéarten, S -“o-’.
~ c =
w m
o
=
)
&S]
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Ziel: Der Umstieg auf CO2-freie bzw. —arme Fahrzeuge ist gelungen
Strategie: Gezielte Aufklarungs- und Testmaoglichkeiten

Thementisch 5: Ziel 3, Strategie 3.3

Projekttitel ,Anreizsystem fiir alternativ betriebene Fahrzeuge”

Einrichtung eines Systems fir
finanzielle und andere Anreize
fur alternative Antriebe

Stadt
Stadtwerke

Staatliche Fordermoglichkeiten
prifen

(]
£
c
=]
a0 o~
S &
2 <
e =
S =z
] c
-1 <
o ~
3 2
= B
‘o
=]
[}
(]
Stadt zahlt Zuschuss an § e Anzahl alternativ betriebener
Photovoltaik-/Windkraft- ) Fahrzeuge
/Biomassenanlagenbetreiber ug
und evtl. auch Bezieher von =
7 " . . 'g (]
% Okostrom fiir Kauf eines 55
) I.E.Iektro-/Hybridfahrzeugs g g
t Okoparkplatze, § -§
L Verkehrsglinstig gelegen und %’ ]
9 kostenlos w “E’
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% Bei Ausschreibung = §
w Bevorzugung von alternativ Y ﬁ
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,Konzept fiir attraktiven OPNV*“

Ziel: Verlagerung des Verkehrs auf OPNV und FuR- und Radverkehr ist gelungen

Strategie: Attraktivitat des OPNV ausbauen

Begriindung: durch Wechsel der Autofahrer auf OPNV sind die groRten CO,-Einsparungen

moglich

Thementisch 5: Ziel 2, Strategie 2.2

Projekttitel ,Konzept fiir attraktiven OPNV“

e OPNV weiterentwickeln und
benutzerfreundlich gestalten

e Ausbau OPNV (Anruf-Sammel-

Taxi, Bus, Bahn) fiir

Altlandkreis

Anbindung an Landshut mit

alternativ angetriebenen

Fahrzeugen

-> Barrierefreiheit

Kurzbeschreibung
[}

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Konzept BUL, Herrnreiter
Ortliche Unternehmen
(Werksverkehr)

Linienverkehr (RBO, etc.)

Biirger helfen Biirgern (Annahme
neuer MalRnahmen)
Behinderten-Verkehr
(Interessen-Vertreter)
Stadtrat/Verkehrsplaner
Arbeitskreis (Thementisch 5 etc.)
Landkreis

Werbe-/Fdrderverein

e Ist-Zustand aufnehmen
(Information Gber vorhandene
Strukturen)

e Konzept durch Verkehrsplaner

e Ausbau AST forcieren liber

Stadtgrenzen hinaus (durch

Stadt)

Runder Tisch der betroffenen

Gemeinden

e Befragung

Bevolkerung/Fahrgaste

e PR-Konzept

e Nicht entfernbare Werbetafeln
far AST

Teilschritte des Projekts
[ )

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des

Projektes messbar machen

Vergleich Fahrgastzahlen (durch
Stadt)

Y-jahrlicher Sachstandsbericht
vor dem Beirat (Stadt) und Paten
des Thementischs
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Themenfeld 6:

Industrie und produzierendes Gewerbe

ZIELE UND STRATEGIEN

Ziele 2020 Strategien
1.1 Potenziale zur Nutzung/Erzeugung Erneuerbarer
1. Industrie und Gewerbe decken Energien ermitteln und erschliefsen, durch
ihren eigenen Strom- und Information und Beratung fiir Unternehmen
Waérmebedarfs aus sowie Einbindung ins Klimaschutzmanagement
E b E i
rneuerbaren Energien 1.2 Gemeinschaftliche Investitionen
2.1 Reduktionspotenziale (Energieverbrauch in
Gebduden und bei Produktionsprozessen) der
Unternehmen ermitteln und erschliefsen
2.2 Unternehmenskooperationen zur CO,-Reduktion
anregen
2. Die Unternehmen in Vilsbiburg | 2.3 Netzwerk ,Klimaschutz” der Vilsbiburger
gehen mit gutem Beispiel Wirtschaft aufbauen
voran und tragen maBgeblich | 7 4 Giiterverkehr optimieren (Warenbezug von der
zur COz-Reduktion bei Strafe auf die Schiene verlagern und Leerfahrten
vermeiden)
2.5 Teleheimarbeit férdern, um Arbeitswege zu
vermeiden
2.6 Betriebliches Mobilitditsmanagement einfiihren
und mit kommunalen Angeboten vernetzen
2.7 Wo méglich auf Pkw verzichten
2.8 Finanzielle Anreize zum Einsparen schaffen
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MARNAHMEN

Zu einzelnen Strategien wurden am Thementisch folgende MaRnahmen entwickelt:

Strategien MaBnahmen

1.1 e Schaffung einer neutralen Stelle

Stadtverwaltung

Externer Dienstleister

Landratsamt

Kommunaler Zweckverband

e Prifung und Bau von Anlagen zur Nutzung von

Photovoltaik- und Solarthermie-Anlagen

BHKWen (Biogas, Holz, etc.)

Riickgewinnungsanlagen

Geothermie

Hackschnitzel

Biomasse

1.2 e Erstellung der Planungsrichtlinien
e Entwicklung von Masterbeispielen

e Einrichtung einer neutralen Stelle/Informationsplattform

2.1 e Organisation und Angebot von Information und Beratung fir
Unternehmen:

Veranstaltungsreihen

Workshops

Seminare zusammen mit der Stadt

- VHS
Agenda 21

- Mogliche Inhalte:
- Sanierung
- Effiziente Haustechnik

- Energetische Optimierung von Produktionsprozessen
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e Information lGber Férderprogramme:
Vereinfachte Datenzusammenstellung

e Weiterentwicklung Energiesparender Systeme unter
Berucksichtigung von E.E.

e Sensibilisierung der Mitarbeiter fiir Energieverbrauch

2.2,2.3 e Nennung von Ansprechpartnern in den Firmen

e |[nitiierung von Erfahrungsaustausch

2.4 e  Prifung der optimalen Auslastung des Gliterverkehrs zur
Vermeidung von Leerfahrten

e  Warten- Umschlagsmaglichkeit/ Schiene aufbauen

2.5 e  Prifung, inwieweit Teleheimarbeit méglich und
Arbeitnehmern anbieten

2.6 e Kopplung des OPNV an Arbeitszeiten der Firmen bzw.
entsprechend flexible Gestaltung der Arbeitszeiten

2.7 e  QOrganisation eines kommunalen Bonussystems fiir
Einsparungen
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PROJEKTIDEEN

Aus dem erarbeiteten MalRnahmenkatalog wurden folgende Projektideen konkretisiert:

Ziel: Industrie und Gewerbe decken ihren eigenen Strom- und Warmebedarf aus
Erneuerbaren Energien
Strategie: Potenziale zur Nutzung/Erzeugung Erneuerbarer Energien ermitteln

Thementisch 6: Ziel 1, Strategie 1.1

Projekttitel ,,Erneuerbare Energien-Anlagen in Unternehmen”

Kurzbeschreibung

Einsatz von BHKWs
Standorte fiir Photovoltaik
prifen

Einsatz von
Riickgewinnungsanlagen
Geothermie (Warmepumpe)
Biomassekraftwerke

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Ressortleiter von CO2-Plattform
Beauftragter in den
Unternehmen

Teilschritte des Projekts

Uberpriifung der Machbarkeit
(technisch/wirtschaftlich)
Abstimmung der Férdermittel
Bildung von
Interessengemeinschaften
Planung der technischen und
wirtschaftlichen Schritte des
Projektes

Finanzierung der Anlagen
Umsetzung des Projektes (Bau
von Anlagen)

Betrieb der Anlagen
Erfahrung dokumentieren und
weitergeben

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des

Projektes messbar machen

Anzahl neuer Anlagen
CO,-Bilanzveranderung
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Ziel: Die Unternehmen in Vilsbiburg gehen mit gutem Beispiel voran und tragen zur CO,-
Reduktion bei
Strategie: Reduktionspotenziale der Unternehmen ermitteln und erschlieRen

Thementisch 6: Ziel 2, Strategie 2.1

Projekttitel ,Forderprogramm-Ubersicht*

e Ubersicht der
Forderprogramme
(vereinfacht)

e Unterstlitzung bei Planung und

Durchfihrung

Einfihrung Bonus-/Malus-

System

e Informationsplattform aus Ziel 1,
Strategie 1.1

Kurzbeschreibung
[}
Beteiligte / Ankniipfungspunkte

e Anzahl der Anfragen

e Inanspruchnahme der
Forderungen

e  Wirtschaftlichkeit der
Forderprogramme

Teilschritte des Projekts
Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des
Projektes messbar machen
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»Ressortbeauftragter fiir Informationsplattform CO,"

Ziel: Industrie und Gewerbe decken ihren eigenen Strom- und Warmebedarf aus
Erneuerbaren Energien
Strategie: Potenziale zur Nutzung/Erzeugung Erneuerbarer Energien ermitteln

Thementisch 6: Ziel 1, Strategie 1.1

Projekttitel ,Ressortbeauftragter fiir Informationsplattform CO,“

Schaffung einer ,neutralen”
Stelle / 6ffentl. Stelle:
Daten/Informationen sammeln

Beauftragte
Ansprechpartner der
Gewerbebetriebe/Industrie

werden. Diese muss mit Leben
geflllt sein und aktiv
ausgestaltet werden

()]
x
c
>
o
oo 7
S |e Wegeaufzeigen %" Stadtrat / Verwaltung
% e Koordinationsleistung = Nachbargemeinden
% e Austausch von Erfahrungen E Landkreis
§ (technisch und juristisch) e
g e Verschlankung der Birokratie ~
< £
%
-
)]
0
e Verknipfung zu 2.1 § Auswahl der
e  Wirtschaftliche Losungen ) Anfragen/Beteiligung
anbieten e Anzahl der
" e Ressortleiter mit Kompetenzen ."',; s Anfragen/Beratungsgesprache
% ausstatten Ss Wirtschaftlichkeit
© .
‘© |e* Ggf. mehrere Personen g £ Eingespartes CO,-Volumen
a notwendig S &
] . 22
5 |® Netzwerkeinden = ﬁ
g Unternehmen bzw. zwischen "; =
= den Unternehmen schaffen ] §
Q
% |e Wichtig: Diese Aufgabe darf 2 <
e nicht alibimaRig vergeben s 2
w m
]
=
S
S
=
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Themenfeld 7:

Einzelhandel und Dienstleistungen

ZIELE UND STRATEGIEN

Ziele 2020

Strategien

1. Die Nahversorgung ist
gesichert

1.1

1.2

1.3

Fuflléufige Erreichbarkeit sichern

Bringdienste und Car-Sharing / Mitfahrzentrale
einrichten und nutzen

Einzelhandel im Zentrum stérken

2. Regionale Produkte und
Dienstleistungen liberwiegen
im Vilsbiburger Angebot

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Glitesiegel ,,VIB Regional” einfiihren
VIB-Gutschein zur Kaufkraftbindung stérken

In der Stadtplanung die Ansiedelung von
Geschdften, die vorwiegend regional und
klimaschonend hergestellte Produkte anbieten,
férdern

Verschiedene Vermarktungsmdglichkeiten nutzen
(Wochenmarkt/Direktvermarktung)

Klimafreundlichkeit als Marktchance / Marketing-
instrument begreifen und Bewusstsein zum
regionalen Einkaufen stdrken

Auszeichnung , klimafreundlicher
(Dienstleistungs-) Betrieb” einfiihren

3. Ein Stadtmanager fiir den
Handel/Handwerk und
Dienstleistungen ist
eingerichtet

3.1

Dachverband Handel-Handwerk-Dienstleistungen
griinden
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MARNAHMEN

Zu einzelnen Strategien wurden am Thementisch folgende MaRnahmen entwickelt:

Strategien MaBnahmen

1.1 e Schaffung von weiteren Geh- und Radwegen
e Erstellung eines Einkaufsfiihrers

e Berlcksichtigung wohnortnaher Versorgung in der
Bauleitplanung

1.2 e Schaffung einer Organisationszentrale
e Marketing
1.3 e Konzept zur Starkung des Einzelhandels erstellen:

- Leerstandsmanagement
- Gezielte Ansiedlungspolitik

- Schaffung ,,zentrales Marketing”

2.1 e Konzept fur ein Gutesiegel entwickeln:
- Anforderungen
- Profil

- Vergabestelle

- Marketing
2.2 e Offnung fiir alle Unternehmen (Teilnahme)
2.3 e Bevorzugung von mittelstandische Unternehmen gegenlber

den GroRBunternehmen auf der ,,griinen Wiese” im Rahmen der
Ansiedlungspolitik

2.4 e Organisation von 2 Wochenmarkten

e Ausbau der Direktvermarktung

2.5 e Initiierung von Bewusstseins- bzw. PR-Kampagnen

e Erstellung eines Einkaufsfiihrers fur regionale Produkte
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2.6 e Entwicklung eines Konzepts fiir KLIMA-TUV
- Qualitatssiegel entwickeln

- Anreize schaffen

3.1 e Schaffung eines Stadt-Managers um samtliche Punkte zu
- organisieren
- umzusetzen

- kontrollieren
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PROJEKTIDEEN

Aus dem erarbeiteten MalRnahmenkatalog wurden folgende Projektideen konkretisiert:

Ziel: Die Nahversorgung ist gesichert

Strategie: Einzelhandel im Zentrum starken

Thementisch 7: Ziel 1, Strategie 1.3

Projekttitel ,,Konzept zur Stirkung des Einzelhandels

“"

Erstellung eines Konzepts
beinhaltend:
Sicherung / Ausweitung des

Stadt VIB
Hausbesitzer/Eigentiimer
IHK

[}
)
=4
c
>
o
=] i n
5 Branchenmixes = BBE
. >
= (Angebotsvielfalt, s Immobilienmakler
bt . . . H
< Dienstleistungsvielfalt) E Hochschulen (FH-Landshut)
ﬁ Bringdienst 5 Wirtschaftsreferent der Stadt
g ; oder des Landkreises
= 5o ,VIB-Regional“-Manager
%
hd
[}
o
Auftragsvergabe an Externe § Viele neue Laden und
(siehe Beteiligte) fiir 80 Dienstleister
Branchenmix, e Steigerung des
" Leerstandsmanagement, etc. ."',; 5 Steuereinkommens
%‘ Gezielte Ansiedlungspolitik Ss Schaffung neuer Arbeitsplatze
‘e Schaffung eines g E Kundenfrequenz
o eigenstindigen S &
3 : 22
S Wirtschaftsreferenten S 3
2 Einbindung des ,VIB- u qé
= . “u s
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3 o=
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o
=
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Ziel: Regionale Produkte und Dienstleistungen liberwiegen im Vilsbiburger Angebot
Strategie: Giitesiegel ,VIB-Regional” und Auszeichnung klimafreundlicher Betriebe

Thementisch 7: Ziel 2, Strategie 2.1/2.6

Projekttitel ,Klima-TUV“

Begutachtung und Bewertung
von Gebdudebewirtschaftung
und Produkten auf

,VIB-Regiona
Gewerbetreibende
FH-Landshut

|Il

-Manager

(V]
)
<
c
>
Q.
0 . . . n
- Klimafreundlichkeit = Umweltbehérden
o 3 .
‘S ‘s Green City Energy
S H=
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2 X
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o <
E S~
S 8
= 5
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0
Erarbeitung von Standard und o Anzahl der ausgezeichneten
) ° .
Profitvorgaben ) Betriebe und Produkte
Kennzeichnung durch {-’
. . w
bestimmtes Siegel c
2 o . S
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»VIB-Regional-Manager”

Ziel: Ein Stadtmanager fiir Handel/Handwerk und Dienstleistungen ist eingerichtet
Strategie: Dachverband Handel/Handwerk/Dienstleistungen griinden

Thementisch 7: Ziel 3, Strategie 3.1

Projekttitel , VIB-Regional-Manager”

Organisation und
Durchfiihrung von:
- MarketingmaBnahmen

Stadt und Wirtschaft
Wirtschaftsforum
Forder- und Werbeverein

()]
x
c
>
o
oo . 7]
= (z.B. Regional- g’ Interessierte aus der Wirtschaft
= Einkaufsfuhrer) s Wirtschaftsreferent der Stadt
% - Klima-TuVv E VIB
§ (klimafreundlicher < Green City Energy
N Betrieb) ~
K - VIB-Regional .;90
(Gutesiegel) %
- VIB-Gutschein g
- Bringdienst
e Einrichtung einer § Umsatzwertermittlung bei VIB-
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Themenfeld 8:

Bewusstseinsbildung, Verbraucherverhalten, Offentlichkeitsarbeit und Klimaschutz-
management

ZIELE UND STRATEGIEN

Ziele 2020 Strategien

1.1 Moderne Kommunikationsmedien zur
Verankerung des Klimaschutz-Gedankens in der
Offentlichkeit verwenden (Internet, Foren,

Twitter)
1.2 Offentlichkeitsarbeit verstetigen und
1. Durch ein funktionierendes zielgruppenorientiert aufbereiten
Informationsmanagement ist
ein klimafreundliches 1.3 Erfolge in der Bewusstseinsbildung messbar
Verbraucherverhalten im machen (Mafinahme: Auszeichnungen fiir
Bewusstsein der Biirger besondere Leistungen ins Leben rufen (,Klima-
etabliert Award”))

1.4 Leistungen im Klimaschutz regelmdflig
verdffentlichen

1.5 Bewusstseinsbildung férdern, dass Abfall ein
Energiestoff ist

2.1 Bildungsinstitutionen, die das Thema
Klimaschutz vermitteln (Schulen, VHS-Zentren
oder ein Bildungshaus) aufbauen und

2. Klimaschutz ist wesentlicher unterstlitzen

Bestandteil der Bildung
2.2 Das Thema Nachhaltigkeit und

,Energieerziehung” ficheriibergreifend in den
Schulen vorantreiben und bereits im
Kindergarten spielerisch vermitteln

2.3 Projekte initiieren, die den Klimaschutz
interessant und motivierend darstellen

3.1 Leuchtturmprojekte entwickeln und umsetzen

3. Vilsbiburg ist ,Klimaschutz- 3.2 Breitenwirkung von Klimaschutzaktivitéiten
Vorbild“ sicherstellen
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Ziele 2020

Strategien

Ein Klimaschutz-Management
ist etabliert

4.1 Anschub und Durchfiihrung eines
Klimamanagements mit externer Kontrolle und
Berichterstattung organisieren

4.2 Etablierung einer Kooperation mit den
umliegenden Kommunen

Die Stadt beriicksichtigt die
Aspekte des Klimaschutzes
und der ganzheitlichen
Okobilanzierung bei allen
Einzelentscheidungen

5.1 Klimawirksamkeit bei allen Beschlussvorlagen
des Stadtrats automatisch bewerten

5.2 Pragmatisches Bewertungsraster fiir die
Beurteilung der Klimawirkungen von
Einzelentscheidungen durch Externe entwerfen

5.3 Grundsdtzlich hbhere Standards anstreben als
gesetzlich vorgeschrieben

5.4 Handlungsanweisungen an die Verwaltung
erstellen und Checkliste erarbeiten

Das Klimaschutzkonzept wird
fortgeschrieben und Erfolge
regelmaRig tiberprift

6.1 Controlling-System aufbauen
6.2 Jdhrliche Berichterstattung einfiihren
6.3 Transparenz gewdhrleisten

6.4 Partizipativen Ansatz der Klimaschutzkonferenzen
fortsetzen

Finanzierung beriicksichtigt
die Regionalisierung der
Wertschopfung

7.1 Eigene Férderprogramme einrichten, auch in
Zusammenarbeit mit anderen Finanziers aus der
Region (Banken, Industrie)

7.2 Finanzierungsmodelle mit Beteiligung der
Bevélkerung an der Wertschépfung (z.B.
Solarpark) anbieten

7.3 Weitere Dezentralisierung der Energieerzeugung
anstreben

Neutrale Beratung fiir
Vilsbiburger Biirgerinnen wird
angeboten

8.1 Neutrale, pro-aktive Energieberatung realisieren

8.2 Durch interaktive Medien unterstlitzen
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Ziele 2020

Strategien

9. Kommunales Férderprogramm
zum Klimaschutz ist installiert

9.1 Klimaschutz in der Haushaltsplanung
beriicksichtigen

9.2 Férderprogramme entwickeln

MARNAHMEN

Zu einzelnen Strategien wurden am Thementisch folgende MalRnahmen entwickelt:

Strategien MaBnahmen
1.1 o Nutzung moderner Kommunikationsmedien wie Twitter oder
eines, VIB-NET“
1.2 e Einrichtung eines ,Klimaschutztipps” in VB-Zeitung
e Einrichtung einer wochentlichen , Klimaseite” in VB-Zeitung
e Oder/und Verteilung eines monatl. Infoblatts an alle Blrger
der Stadt
Infoblattthemen:
- Fordermoglichkeiten
- Solarthermie
- PV
- Biomasse
- Erdwdrme/Warmepumpen
- Windkraft
- Stromsparen im Haushalt
e Nutzung von Radiowerbung
1.3 e Initiierung eines , Klima-Awards”
1.4 e Siehel.l1und1.2
1.5 e Siehel.2undevt. 1.1
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2.1 Unterrichten an Schulen zu energiefachlichen Themen durch
Fachreferent der Stadtwerke
2.2;,2.3 Schulprojekt , Klima & Energie” (bereits verwirklicht)
Projekt 50/50 = Stromsparen
Fortbildungen flr Lehrer/Erzieher zum Thema
Klimaschutzvermittlung an Schiler/Kinder
Organisation eines Fahrradverleihs an Schulen
Initiierung von Wettbewerben:
- Beleuchtungssysteme
- Energie- und Wassersparen
3.1 Einrichtung eines unabhangigen Energieberaters
Initiilerung eines ,, Klima-Awards*“
VIB-NET
Vorbildliche Stadtratsarbeit
3.2 Siehe 1.1und 1.2
4.1 Einrichtung eines Klimamanagers
4.2 Grindung eines ,Zweckverbandes”
5.1 Entwicklung eines Konzeptpapiers/Checkliste fiir Stadtrat
52 Entwurf eines Bewertungsraster (von extern)
5.3,54 Entwicklung eines Konzeptpapiers/Checkliste fiir die
Stadtverwaltung
6.1 Stadtverwaltung kontrolliert 2 Klimamanager vermittelt >
Stadtrat
6.2 Erstellung eines Jahresbericht (Flyer) fir alle Haushalte, siehe

1.1und 1.2
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6.3 e Vermittlung zwischen Stadtrat + SV durch Klimamanager, und
1.2

6.4 e (halb-)jahrliches Plenum der Interessensgruppen

7.1 e Bereitstellen energieeffizienter Bauvorhaben fir Investitionen

7.2 e Organisation eines zweiten Windrads als Biirgerkraftwerk

7.3 e Vernetzung von Mini BHKW in Privataushalten

8.1 e Siehe3.1

e Angebot einer kostenlosen, pro-aktiven Energieberatung

8.2 e Siehel.2
9.2 e Aufstellung eines Konzepts zur Entwicklung eines kommunalen
Forderprogramms
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PROJEKTIDEEN

Aus dem erarbeiteten MalRnahmenkatalog wurden folgende Projektideen konkretisiert:

Ziel: Durch ein funktionierendes Informationsmanagement ist ein klimafreundliches
Verbraucherverhalten im Bewusstsein der Birger etabliert
Strategie: Offentlichkeitsarbeit verstetigen und zielgruppenorientiert aufbereiten

Thementisch 8: Ziel 1, Strategie 1.2

Projekttitel , Infoblatter Klimaschutz”

Kurzbeschreibung

Informationsblatter/Flyer zur
Energieeffizienz fur Blrger und
Unternehmen

Zu energieeffizienten und
klimafreundlichen Techniken,
z.B. Solarthermie,
Photovoltaik, Warmepumpe,
Stromsparen im Hauhalt (fur
die einzelnen Haushalte) und
Windkraft, Biomasse,
Fordermoglichkeiten fur
Landwirte und zur breiteren
Information

Diese Infoflyer sollen im
Rathaus ausliegen, an jeden
Neubrger/Sanierer/Bauantra
gsteller verteilt werden

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Infoblatter kénnten ausliegen bei:

Stadtverwaltung

Notaren

Energieberatern

Evtl. Geschaften: ein
Ubergeordnetes Infoblatt zu
»,Fordermoglichkeiten, das in
vielen Geschéaften ausliegt und
auf die restlichen Infoblatter im
Rathaus verweist

VHS (Hinweise auf Infos im
Rathaus)

Klimamanager (kimmert sich um
Verteilung)

Teilschritte des Projekts

Entwurf durch Experten (zu
den einzelnen
Themenbereichen)
Graphische Umsetzung:
Entwurf durch Graphikbiro
Evtl. Sondierung zum Bedarf
der einzelnen Informationen
(z.B. viele zum Stromsparen,
weniger zur Windkraft, da
diese nicht durch Haushalte
direkt umsetzbar, etc.)
Druck

Breite Verteilung

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des

Projektes messbar machen

Nachfrage / Auflage
Zubau an PV-Anlagen etc.
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Ziel: Klimaschutz ist wesentlicher Bestandteil der Bildung

Strategie: Das Thema Nachhaltigkeit und ,,Energieerziehung” facheriibergreifend in den Schulen
vorantreiben und bereits im Kindergarten spielerisch vermitteln

Thementisch 8: Ziel 2, Strategie 2.2

Projekttitel ,Fortbildungen zum Thema klimabezogene Erziehung”

Fortbildungen fiir Lehrerinnen
und Erzieherlnnen an den
jeweiligen Einrichtungen mit

Klimamanager: besucht
Lehrerversammlungen und stellt
Fortbildungen vor
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Ziel: Finanzierung beriicksichtigt Regionalisierung der Wertschopfung
Strategie: Finanzierungsmodelle mit Beteiligung der Bevolkerung an der Wertschopfung (z.B.
Solarpark) anbieten

Thementisch 8: Ziel 7, Strategie 7.2

Projekttitel ,Biirgerkraftwerk zweites Windrad”

Kurzbeschreibung

Nach der Etablierung des ersten
Windrades soll ein zweites
Windrad in Angriff genommen
werden. Dieses konnte nach dem
Prinzip eines Blrgerkraftwerks
funktionieren, d.h. die Birger
investieren und werden dann am
Gewinn beteiligt.

Beteiligte / Ankniipfungspunkte

Initiator: Stadt, Verein,
Gesellschaft

Stadtrat

Alle Blrger

,Abschauen” von anderen
Blrgerkraftwerken: ,Wie lauft es
dort?”

Teilschritte des Projekts

e Informationen zum Projekt
liefern

e Geeigneten Standort suchen

e Beiallen Blirgern werben

e Windrad bauen

Indikatoren, die den Fortschritt und Erfolg des

Projektes messbar machen

Groles Interesse am
Bilirgerkraftwerk

Hohe Investitionen bzw. viele
Investitionen von Blrgern

2. Windrad wird gebaut
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»Klimaschutzmanager”

Ziel: Ein Klimaschutz-Management ist etabliert

Strategie: Anschub und Durchfiihrung eines Klimaschutzmanagements mit externer Kontrolle und

Berichterstattung organisieren

Begriindung: - Ubergeordnete Koordinationsfunktion fiir die Klimakommune - Zusammenfiihrung

einzelner Gruppen

- ,Gesicht” der Klimakommune (Leitfigur), Identifikationsfigur, die den Begriff , lebt”

und ,zelebriert”

- Wichtigste Stelle fiir die Durchfiihrung des Klimaschutzprogramms

Thementisch 8: Ziel 4, Strategie 4.1

Projekttitel ,Klimaschutzmanager”

Die Person fir alle Félle: Der/die °
KlimaschutzmanagerIn kimmert e Stadtverwaltung
. . . . ()
sich um Informationsweiterleitung, =
Vermittlung zwischen Stadtrat und §_
oo Stadtverwaltung, Koordination 4
2 | konkreter Aktionen (Klima-Award §
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§ Informationsmaterialien, %
§ Offentlichkeitsarbeit <
5 | (Zeitungsberichte) und Vermittlung ;
=]
= zwischen Interessengruppen. o
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. . .. (<))
fiir den Energieberater, Biirger, o
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7. AUSBLICK: WEITERES VORGEHEN

In der Klimaschutzkonferenz Il kam die Anregung, die Diskussion in der Nachfolgezeit der
Klimaschutzkonferenzen im Rahmen eines ,Runden Tisches zum Klimaschutz“ weiter
fortzusetzen. Dazu wird bis zur endgiltigen Verabschiedung des Klimaschutzkonzeptes
(voraussichtlich vor der Sommerpause 2010) ein monatlicher Treff im Sitzungssaal des
Vilsbiburger Rathauses eingerichtet. Die genauen Termine werden den Experten der
Klimaschutzkonferenzen sowie interessierten Vilsbiburger Birgerinnen Gber die Medien bekannt
gegeben.

Die Ergebnisse der Klimaschutzkonferenz 1l werden mit den Paten der Thementische
rickgekoppelt und anschlieBend in der Steuerungsgruppe diskutiert.

So geht es weiter:

Markt der Ideen am 13.04.2010:

Im Rahmen dieser Veranstaltung wird die Offentlichkeit (ber den aktuellen Stand des
Klimaschutzkonzeptes und die Ergebnisse der energiefachlichen Analysen informiert und weitere
Ideen fir Klimaschutzprojekte gesammelt. Veranstaltungsort ist die Aula der Grundschule,
Kirchstra3e 6, Vilsbiburg.

Expertenrunden:

Im Anschluss an den Markt der Ideen werden einzelne der erarbeiteten Projektideen in 4-5
Expertenrunden vertieft diskutiert und auf ihre Realisierbarkeit gepriift.

Runder Tisch zum Klimaschutz:

Der erste Termin flir den Runden Tisch zum Klimaschutz steht bereits fest. Am 5. Mai 2010 ab 19
Uhr sind alle Vilsbiburgerinnen und Vilsbiburger eingeladen, sich zum Thema Klimaschutz
auszutauschen, zu vernetzen und eventuell bereits erste gemeinsame Projekte zu planen.
Veranstaltungsort ist der Sitzungssaal des Rathauses.
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